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CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DO GRUPO ÁGUAS DE PORTUGAL

STAL E FIEQUIMETAL

AUMENTOS SALARIAIS JÁ!

EXMOS. SENHORES,

É INACEITÁVEL O ADIAMENTO DA REUNIÃO NEGOCIAL PREVISTA PARA HOJE E 

REMARCADA PARA 7 DE DEZEMBRO.

DEMONSTRATIVO DE DESCONSIDERAÇÃO PELOS PROBLEMAS DOS TRABALHADORES 

E DESRESPEITO PELA BOA FÉ NEGOCIAL.

TRABALHADORES EXIGEM AUMENTO IMEDIATO DOS SALÁRIOS EM 120 € PARA 

TODOS, E 900 € DE SALÁRIO MÍNIMO NO GRUPO ADP. 

DESDE 2009, OS TRABALHADORES SÓ BENEFICIARAM DE UM AUMENTO DE 20€ (EM 

2018), AQUANDO DA ENTRADA EM VIGOR DO ACORDO COLECTIVO DE TRABALHO (ACT).

HÁ TRABALHADORES ALTAMENTE QUALIFICADOS, COM 15 OU 20 ANOS DE 

SERVIÇO, A GANHAR O SALÁRIO MÍNIMO NACIONAL.

STAL E FIEQUIMETAL EXIGEM O RETOMAR DAS NEGOCIAÇÕES JÁ, SEM MAIS DES-

CULPAS.

A RESOLUÇÃO DOS GRAVES PROBLEMAS DOS TRABALHADORES NÃO SE COMPADECE 

COM MAIS DEMORAS E ADIAMENTOS.

LUCROS DE 83,3 MILHÕES DE EUROS EM 2021 (+6% FACE A 2020), E MAIS DE 

400 MILHÕES DE EUROS NOS ÚLTIMOS 10 ANOS NÃO SÃO SUFICIENTES PARA 

VALORIZAR OS TRABALHADORES?

É URGENTE A APLICAÇÃO DO ACT NA SUA GLOBALIDADE E A SUA REVISÃO, FACE ÀS 

FORTES DISPARIDADES SALARIAIS E DESIGUALDADE DE DIREITOS NO GRUPO ADP.

DIÁLOGO É PRIORITÁRIO, MAS OS TRABALHADORES ESTÃO DISPONÍVEIS PARA 

AVANÇAR COM TODAS AS FORMAS DE LUTA.

DIRECÇÕES NACIONAIS DO STAL E FIEQUIMETAL 


